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                     Ч=ваш  Республики                                            Чувашская  Республика

              Шупашкар  хулинчи                                            Глава  администрации

                 Мускав  район\н                                               Московского  района

             администраци пуёл=х\                                             города  Чебоксары

                  Й Ы Ш + Н У                                        ПОСТАНОВЛЕНИЕ
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2

 01. 04. 2004  №  358 
О районной программе по реализации задач, поставленных в Послании Президента Чувашской Республики Н.В.Федорова Государственному Совету Чувашской Республики 18 марта 2004 г. «Путь к благополучию – через духовность и здоровый образ жизни» на апрель 2004 г. – апрель 2005 г.
В целях формирования организационных и методических условий, создания благоприятной среды для повышения духовно-нравственного потенциала и стремления к здоровому образу жизни детей, подростков, старшего поколения, семей, их социальной защиты, а также комплексного  решения проблем молодежи,  п о с т а н о в л я ю :

1. Утвердить прилагаемую районную программу по реализации задач, поставленных в Послании Президента Чувашской Республики Н.В.Федорова Государственному Совету Чувашской Республики 18 марта 2004 г. «Путь к благополучию – через духовность и здоровый образ жизни» на апрель 2004 г. – апрель 2005 г. ( далее – Программа).

2. Отделам и главным специалистам по отраслям администрации обеспечить своевременное выполнение мероприятий, предусмотренных Программой.

3. Рекомендовать руководителям предприятий, учреждений, организаций, отдела управления образования администрации г.Чебоксары по Московскому району, ВУЗов, ССУЗов района принять участие в реализации программных мероприятий.
4. Контроль за выполнением постановления возложить на Глотову Н.М. – заместителя главы администрации Московского района г.Чебоксары.

Глава  администрации                                                   Ю.А.Шилов
УТВЕРЖДЕНА

постановлением главы администрации Московского района г.Чебоксары

от 1 апреля 2004 № 358

ПРОГРАММА

по реализации задач, поставленных в послании Президента ЧР Н.В.Федорова Госсовету Чувашской Республики.

Паспорт программы 

	Наименование программы:
	«Путь к благополучию - через духовность и здоровый образ жизни»

	Основание для разработки:
	Послание Президента Чувашской Республики Н.В.Федорова  Госсовету ЧР 18.04.2004.

	Заказчик:
	Администрация Московского района г.Чебоксары

	Исполнители:
	отделы администрации:

-отдел социальной защиты населения,

-отдел охраны прав детства,

-жилищно-коммунальный отдел,

-отдел ЗАГС,

-отдел учета и распределения жилья,

-сектор торговли,

-главные специалисты по делам молодежи, физкультуры, культуры,

-комиссия по делам несовершеннолетних,

-отдел управления образования администрации г.Чебоксары по Московскому району (по согласованию)

-Московский районный Совет РОСТО (по согласованию)

	Цели и задачи:
	Формирование активной жизненной позиции всех слоев населения.

Формирование потребности к духовно-нравственному и физическому здоровью.

Развитие эмпатии (чувства сострадания) к старшему поколению.

Содействие укреплению института «Семьи»

Привлечение детей, подростков и молодежи к общественно-значимой деятельности.

Рост гражданской активности, патриотического, нравственного самосознания.

Формирование ответственности и любви  к малой Родине.

Оказание содействия в продолжении модернизации образования.

Продолжение реформы ЖКХ 

	Срок реализации:
	апрель 2004 г. - апрель 2005 г.

	Основные направления:


	1.Социальная защита населения

2.Социальная поддержка молодых семей

3.Работа с молодежью

4.Работа с воспитанниками детских дошкольных учреждений и учащимися школ.

5.Работа с детьми-сиротами и подростками группы риска

6.Работа с семьями по формированию духовности и потребности     к здоровому образу жизни

7.Работа по благоустройству территории Московского района г.Чебоксары

8.Привлечение общественности к формированию духовности, ответственному отношению к тому месту, где живешь

9.Формирование качества культуры в сфере торговли и услуг.

	Ресурсы:
	бюджетное, внебюджетное финансирование; меценатская, спонсорская помощь. 

	Ожидаемый конечный результат:
	создание условий для формирования потребностей к духовно-нравственно-физическому здоровью, 

совершенствование психолого-медико-педагогической помощи семье и детям, 

укрепление института семьи,

расширение объемов и повышение уровня социального, обслуживания старшего поколения, детей «группы риска»,

снижение детской безнадзорности, и правонарушений среди несовершеннолетних

улучшение социальной реабилитации и жизненной адаптации детей-инвалидов,

создание системы работы по формированию органов ученического, студенческого самоуправления и  системы работы с работающей молодежью,

оказание помощи в становлении малого бизнеса силами молодых,

получение конкретных результатов в ходе продолжения реформирования ЖКХ,

создание условий для всеобщего перехода на допрофильное и профильное обучение старшеклассников.

	Система организации контроля за выполнением Программы:
	ежемесячный отчет о ходе выполнения программы отделами и главными специалистами администрации Московского района г.Чебоксары.


I.  Введение

Районная программа «Путь к благополучию - через духовность и здоровый образ жизни на апрель 2004 г. - апрель2005 г. (далее -Программа) разработана в соответствии с Посланием Президента Чувашской Республики Н.Федорова Госсовету ЧР (18.03.2004г.)

Система программных мероприятий включает в себя 9 разделов:

1.Социальная защита населения

2.Социальная поддержка молодых семей

3.Работа с молодежью

4.Работа с воспитанниками детских дошкольных учреждений и учащимися школ.

5.Работа с детьми-сиротами и подростками группы риска

6.Работа с семьями по формированию духовности и потребности к здоровому образу жизни

7.Работа по благоустройству территории Московского района г.Чебоксары

8.Привлечение общественности к формированию духовности, ответственному отношению к тому месту, где живешь

9.Формирование качества культуры в сфере торговли и услуг.

Последовательное осуществление системы программных мероприятий должно привлечь внимание общественности, предприятий, организаций, учреждений к проблемам молодежи, подростков,  семьи, старшего поколения, повышению общего культурного уровня, формированию потребности к благополучию через духовность и здоровый образ жизни.

II.  Содержание проблемы

 и обоснование необходимости ее решения программным методом

В Московском районе г.Чебоксары проживает 168408 человек, из них пенсионеров 37410 человек, в том числе инвалидов 11267 человек, детей -сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 344 человека, детей и молодежи инвалидов 1488 человек. малоимущих семей 3548; в 50 детских дошкольных учреждениях -7382 ребенка, в 28 школах- 21450 учащихся, в ССУЗах обучается 5105 человек, в ВУЗах- 30944 студента, всего работающих - 67080 человек, из них на предприятиях экономики трудятся 13544, функционирует 5 городских и 15 республиканских учреждений здравоохранения, 397 торговых предприятий. Район обслуживает Московское МУП ЖКХ и 7 муниципальных унитарных  районных эксплуатационных предприятий, 2 - ООО.

В очереди на улучшение жилищных условий стоит 10215 человек, из них 432 молодые семьи.

Район принимает участие в реализации программных мероприятий Республиканских целевых программ «Дети Чувашии» на 2004 - 2006 гг., «Семья» на 2004 - 2006 гг., городской муниципальной программе внеурочной деятельности «Мы - Чебоксарцы», районной комплексной программе «Молодежь и здоровый образ жизни» (Постановление главы администрации Московского района г.Чебоксары от 20 января 2004 г. № 26) в рамках Указа Президента ЧР Н.Федорова от 29.12.2003 г. № 121 «О годе молодежи и здорового образа жизни», реализуются другие проекты, программы.

Учитывая особенности района: большое количество учащихся, студентов, малое количество предприятий экономики, обширный жилой фонд разных форм собственности, значительное количество предприятий торговли, малое количество учреждений культуры (ДК «Салют», УК «Элара-клуб», ГУК «Чувашский государственный театр оперы и балета», 12 библиотек  с филиалами) существует необходимость привлечения внимания общественности, вышеперечисленных категорий населения к активизации решения проблем формирования духовно-нравственного здоровья, повышения общей культуры, стимуляции «самостоятельности самих молодых людей и их созидательной активности в решении личных и общественных задач, в том числе в своем доме, своем родном дворе».

III.  Цели, задачи и сроки реализации программы:

Основная цель программы - формирование активной жизненной позиции молодого поколения, поддержка института семьи и улучшение социальной защищенности старшего поколения, ибо «Где нет хороших стариков, там нет хорошей молодежи», т.е.

- создание системы работы с работающей и студенческой молодежью,

- координация работы с подростками и их семьями,

- создание дополнительных условий для социальной  защищенности старшего поколения;

- формирование духовно-нравственного и физического здоровья жителей района,

- повышение общей культуры.

Достижение поставленной цели будет осуществляться через :

- диагностические, 

- профилактические, 

- реабилитационные мероприятия, 

- создание оптимальных условий для жизни и развития вышеперечисленных категорий.

Срок реализации программы - апрель 2004 г. - апрель 2005 г.

IV.  Система программных мероприятий

Система программных мероприятий содержит конкретные мероприятия, увязанные по срокам и исполнителям, которые направлены на реализацию целей Программы.

Раздел «Социальная защита населения» предусматривает организацию работы с семьями, попавшими в трудную жизненную ситуацию, с людьми старшего поколения, требующими социальной поддержки муниципальных органов и общественности, с населением с ограниченными возможностями в здоровье, с социальными работниками с целью повышения их профессионального уровня. Мероприятия этого раздела направлены на оказание профессиональной социальной помощи обозначенным группам населения, создание условий для эффективной реабилитации и адаптации детей, женщин, пожилых, находящихся в трудной жизненной ситуации.

Раздел «Социальная поддержка молодых семей» включает в себя работу информационного плана по решению жилищного вопроса в рамках Президентской программы «Молодая семья»; мероприятия связанные с укреплением брачных уз. Главная направленность этих мероприятий - поддержка молодых семей.
Раздел «Работа с молодежью» включает в себя мероприятия со студенческой и работающей молодежью, поддержку молодежного предпринимательства, издательскую деятельность, ряд культурно-массовых мероприятий: конкурсы дискотек, танцевальный ринг, развитие волонтерского движения; физкультурно-оздоровительную работу через проведение конкурса на лучшую постановку физкультурно-оздоровительной работы в ССУЗах, нетрадиционные спортивные мероприятия. Данные мероприятия предусматривают деятельностный подход к организации собственной общественно-значимой деятельности.

Раздел «Работа с воспитанниками детских дошкольных учреждений и учащимися школ» включает в себя создание условий для развития и воспитания конкурентоспособной личности школьника, формирование потребности у воспитанников, учащихся и их родителей к духовно-нравственному и физическому здоровью, совершенствование психолого-медико-педагогической помощи семье и детям, укреплению института семьи, профилактике детской безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних, организации летнего труда и отдыха несовершеннолетних и детей группы риска, созданию системы работы по формированию органов ученического самоуправления, всеобщего перехода на допрофильное и профильное обучение.

Раздел «Работа с детьми-сиротами и подростками группы риска» включает в себя создание условий для развития вышеназванных категорий, повышение эффективности деятельности органов опеки и попечительства по защите прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; деятельности органов социальной защиты в работе с детьми группы риска через организацию приемных семей, организацию летнего труда и отдыха несовершеннолетних, их реабилитацию, профилактическую работу.

Раздел «Работа с семьями по формированию духовности и потребности к здоровому образу жизни» предусматривает организацию выходов в театры, на выставки, стадионы всей семьей, привлечение предприятий, организаций, учреждений района к активизации духовной, физкультурно-оздоровительной работы. Мероприятия этого раздела направлены на укрепление семейного института воспитания, который уникален по качеству и длительности своего воздействия на личность.
Раздел «Работа по благоустройству территории Московского района г.Чебоксары» ставит своей целью навести порядок, сделать эстетически привлекательным район. Поставленная цель будет достигаться через открытие детских площадок, благоустройство территорий школ, улиц, проведение экологических субботников, возобновление общественно полезного труда в образовательных учреждениях.

Мероприятия раздела «Привлечение общественности к формированию духовности, ответственному отношению к тому месту, где живешь» включают в себя уроки добра и красоты, концерты, кинолектории, создание общественных советов и комитетов, выполняющих функции координации и контроля, дальнейшее реформирование системы ЖКХ. Система мероприятий направлена  на приобщение юношества к духовным святыням и воспитанию «Нетерпимости  к захламленности и замусоренности родных мест» через деятельность общественных объединений. 
Раздел «Формирование качества культуры в сфере торговли и услуг» предполагает  ужесточение требований и активного влияния на торговые предприятия и общественное питание через организацию рейдов, проведение семинаров повышения квалификации, участие в конкурсах, разработку программы развития торговли и общественного питания.

Мероприятия по реализации Программы выполняются согласно прилагаемому «Плану мероприятий по реализации задач, поставленных в послании Президента Чувашской Республики Н.В.Федорова Государственному Совету Чувашской Республики «Путь к благополучию через духовность и здоровый образ жизни».

Ресурсное обеспечение Программы.

Источником финансирования Программы являются средства городского, районного бюджетов и иные источники, не запрещенные законодательством.

Мероприятия программы осуществляются   исполнителями, определенными в ней, в указанные сроки.

Объем финансирования программы за счет всех источников на апрель 2004 г. - апрель 2005 г. составляет __________

VI.  Механизм и контроль реализации Программы

Заказчик программы - Администрация Московского района г.Чебоксары в ходе реализации Программы имеет возможность координировать деятельность основных исполнителей по выполнению программных мероприятий через взаимодействие их с образовательными учреждениями:

 - детские дошкольные, 

 - школы,

 - учреждения дополнительного образования, 

 - ССУЗы,

 - ВУЗы;

- учреждениями культуры:

 - Чувашский государственный театр оперы и балета,                                    - библиотеки,  

- Дворцы культуры;

- предприятиями экономики района;

- учреждениями здравоохранения;

- предприятиями торговли и жилищно-коммунальной сферы. 

Ответственными за выполнение мероприятий являются начальники отделов и главные специалисты администрации.

Исполнители мероприятий программы ежемесячно к 28 числу до 28 апреля 2005 г. представляют отчет о выполнении программных мероприятий в организационно-контрольный отдел администрации.

VII.  Ожидаемый конечный результат

Реализация мероприятий, предусмотренных программой, позволит повысить эффективность взаимодействия органа исполнительной власти с предприятиями, организациями. учреждениями района по формированию потребности у различных категорий населения к духовно-нравственно-физическому здоровью, совершенствованию психолого-медико-педагогической помощи семье и детям, обеспечению условия для развития детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, укреплению института семьи, расширению объемов и повышению уровня социального обслуживания старшего поколения, детей «Группы риска», профилактике детской безнадзорности, улучшению социальной реабилитации и жизненной адаптации детей инвалидов, созданию системы работы по формированию органов студенческого самоуправления и работающей молодежью, получению конкретных результатов в ходе продолжения реформирования системы ЖКХ, повышению качества и культуры в сфере торговли и услуг, окажет содействие в модернизации системы образования.

план

мероприятий  по  реализации задач, поставленных в послании Президента Чувашской  Республики  Н.В.Федорова  Государственному Совету Чувашской Республики «Путь к благополучию – через духовность и здоровый образ жизни»  

(Московский район г.Чебоксары.)

2004 год.

I.  Социальная защита населения.

Семьи «группы риска»:

1. Открыть кризисный центр для женщин на базе Социально-реабилитационного центра для несовершеннолетних Московского района (СРЦН).

II квартал 2004 г. Отв.: Алипова Л.Н. – начальник ОСЗН АМР

 Овчарова В.М. – директор СРЦН.

2. Проводить ежемесячные заседания родительского клуба из цикла «Психолого-педагогический лекторий на базе СРЦН.

По отдельному плану. Отв.: Алипова Л.Н. – начальник ОСЗН АМР

Овчарова В.М. – директор СРЦН.

Старшее поколение:

3. Открыть молельную комнату в Специальном доме социального назначения по ул. Университетская, д.35.

II квартал 2004 г. Отв.: Алипова Л.Н. – начальник отдела социальной защиты населения администрации Московского района 

(ОСЗН АМР).

4. Открыть стационарное отделение в Центре социального обслуживания населения Московского района  (ЦСО) на 10 койко-мест.

III квартал 2004 г. Отв.: Алипова Л.Н. – начальник ОСЗН АМР

Порфирьева И.П. – директор ЦСО.

5. Открыть физиотерапевтический кабинет на базе Специального дома социального назначения и офиса врача общей практики.

III квартал 2004 г. Отв.: Алипова Л.Н. – начальник ОСЗН АМР

Порфирьева И.П. – директор ЦСО.

6. Увеличить предоставление на льготной основе платных услуг малообеспеченным слоям населения, пенсионерам: парикмахерские услуги, фотография, ремонт обуви, социальное такси  на базе Центра социального обслуживания населения.

II квартал 2004 г. Отв.: Алипова Л.Н. – начальник ОСЗН АМР.

7. Изучать образ жизни долгожителей и вести работу с пожилыми по продлению активного образа жизни, профилактике преждевременного старения.

Постоянно. Отв.: Алипова Л.Н. – начальник ОСЗН АМР

Порфирьева И.П. – директор ЦСО.

- создать на базе дневного отделения Центра клуб долгожителей «Кому за 80».

II квартал 2004 г. Отв.: Алипова Л.Н. – начальник ОСЗН АМР

Порфирьева И.П. – директор ЦСО.

8. На базе дневного отделения организовать клуб-лекторий «К здоровью через культуру». Проводить лекции по профилактике различных заболеваний с врачами поликлиник: терапевтами, геронтологами, узкими специалистами

II квартал 2004 г. Отв.: Алипова Л.Н. – начальник ОСЗН АМР.

9. Регулярно помещать в газете «Чебоксарские новости» материал об интересных фактах жизни ветеранов.

Постоянно.  Отв.: Алипова Л.Н. – начальник ОСЗН АМР

Порфирьева И.П. – директор ЦСО.

10. Организовать коллективные творческие поездки социальных работников по обмену опытом в соседние регионы, по республике с целью самосовершенствования.

III квартал 2004 г.  Отв.: Алипова Л.Н. – начальник ОСЗН АМР

 Порфирьева И.П. – директор ЦСО.

11. Организовывать спортивные соревнования, конкурсы «Это наша семья», «Папа, мама, бабушка, дедушка и я» на звание «Семья года» среди семей Московского района.

III-IVкварталы 2004 г. Отв.: Алипова Л.Н. – начальник ОСЗН АМР, Порфирьева И.П. – директор ЦСО, Васильев Ю.Ф. – главный специалист по физкультуре и спорту АМР.

Работа с малообеспеченными семьями:

12. Организовать и совершенствовать работу с населением по адресному назначению субсидий на оплату жилья и коммунальных услуг.

II квартал 2004 г. Отв.: Алипова Л.Н. – начальник ОСЗН АМР.

Внедрить систему персонифицированных социальных счетов гражданам.

Работа с населением с ограниченными возможностями в здоровье:

13. Провести в течение года районный фестиваль среди инвалидов «Через тернии к звездам»: 

открытие:

-  концертно-развлекательная программа «Как здорово, что все мы здесь сегодня собрались!»;

февраль 2004 г. Отв.: Алипова Л.Н. – начальник ОСЗН, 

Иванова О.В. – главный специалист по делам молодежи, 

Прохорова Н.В. – главный специалист по культуре АМР

- конкурс «А ну-ка, девушки!» - девушки с ограниченными возможностями (инвалиды);

апрель 2004 г.

- конкурс художественной самодеятельности среди слепых;

июнь 2004 г.

- конкурс «Удивляя друг друга, открываем себя» - для лиц с заболеваниями опорно-двигательного аппарата;

ноябрь 2004 г.

- закрытие – «Гала-концерт «Через тернии к звездам»

декабрь 2004 г.

Отв.: Алипова Л.Н. – начальник ОСЗН, 

Иванова О.В. – главный специалист по делам молодежи, 

Прохорова Н.В. – главный специалист по культуре АМР

II. Социальная поддержка молодых семей.

1. Вести разъяснительную работу среди населения о возможности решения жилищной проблемы через ипотечное кредитование: на информационных днях, в ходе посещения коллективов предприятий, учреждений и организаций, на сайте администрации.

Регулярно. Отв.: Ладина О.В. – начальник отдела учета и распределения жилья (ОУРЖ) АМР.

2. Провести консультативное совещание с молодыми семьями, состоящими  на учете для улучшения жилищных условий, (более 400 семей) «О возможностях ипотечного кредитования…».

Апрель 2004 г. Отв.: Ладина О.В. – начальник отдела учета и распределения жилья (ОУРЖ) АМР.

3. Открыть лекторий для молодых семей «Учитесь быть терпимыми», «Досуг и быт молодой семьи» (советы психолога): на сайте администрации; в общественной приемной  администрации Московского района.

Апрель 2004 г. Отв.: Анчикова З.Н. – начальник отдела ЗАГС АМР.

4.Провести анкетирование «Молодая семья» с целью использования результатов в собеседованиях с молодыми семьями.

Май 2004 г. Отв.: Анчикова З.Н. – начальник отдела ЗАГС АМР.

5. Организовать лекции-беседы по семейному законодательству для молодых семей.

С апреля 2004 г. Отв.: Анчикова З.Н. – начальник отдела ЗАГС АМР.

6. Провести конкурс «Лучшая студенческая семья – 2004».

Ноябрь 2004 г. Отв.: Иванова О.В. – главный специалист по делам молодежи

7. Организовать тожественное вручение свидетельств о рождении «Здравствуй, мир!».

Разработать, с последующим вручением, памятную открытку за подписью главы администрации Московского района Шилова Ю.А. «Поздравляем с рождением ребенка».

Апрель 2004 г..: Анчикова З.Н. – начальник отдела ЗАГС АМР.

8. Составить мониторинг брачных отношений по итогам года.

Декабрь 2004 г..: Анчикова З.Н. – начальник отдела ЗАГС АМР.

III. Работа с молодежью.

1. Работа со студентами: 

Отв.: Иванова О.В. – главный специалист по делам молодежи АМР

- создание ассоциации студенческих советов самоуправления;

апрель 2004 г. 

- проведение Единых информационных молодежных дней;

ежемесячно.

- проведение молодежного форума «Молодежь за здоровую нацию»;

октябрь, ноябрь, декабрь 2004 г.;

- проведение районных конкурсов:

«Дорогу осилит идущий» (февраль-июнь), «Бизнес-леди» (март), «Звездный небосвод» (апрель 2004 г.);

- проведение районного слета юных журналистов «Свой голос»;

апрель 2004 г.;

-  разработка системы поддержки трудоустройства и занятости молодежи в районе.

март-май 2004 г.

2. Поддержка молодежного предпринимательства:

- реализация проекта «Бизнес-школа молодого предпринимателя»

ноябрь-декабрь 2004 г. 

Отв.: Иванова О.В. – главный специалист по делам молодежи

3. Студенческая и работающая молодежь:

- провести слет талантливой молодежи с членами Правительства Чувашской Республики, руководителями крупнейших предприятий района: ОАО «ЧНППП «Элара», ОАО «Контур», ФГУП «ЧПО им.В.И.Чапаева» - «Будущее Республики».

Апрель 2004 г.

Отв.: Иванова О.В. – главный специалист по делам молодежи

4. Издательская деятельность:

- издать сборник о студенческих советах самоуправления образовательных учреждений Московского района г.Чебоксары «Живем, работаем, творим».

Октябрь 2004 г. Отв.: Иванова О.В. – главный специалист по делам молодежи АМР.

5. Культурно-массовая деятельность:

- провести смотр-конкурс молодежных дискотек ДК «Салют», УК «Элара-клуб», ДК ЧГУ им.И.Н.Ульянова;

апрель, май 2004 г. Отв.: Прохорова Н.В. – главный специалист по культуре АМР;

- провести танцевальный ринг среди танцколлективов образовательных учреждений района «Стартинейджер»:

I тур – старшеклассники школ,

II тур – студенты и учащиеся ВУЗов и ССУЗов,

III тур – финал.

апрель, май 2004 г. Отв.: Прохорова Н.В. – главный специалист по культуре АМР; Иванова О.В. – главный специалист по делам молодежи: Макаренко З.В. - начальник МТОУО 

- провести районную акцию «Кто не успел…» - цель: Развитие волонтерского движения.

Октябрь 2004 г. Отв.: Иванова О.В. – главный специалист по делам молодежи АМР.

6.  Физкультурно-оздоровительная работа:

- объявить конкурс на лучшую постановку физкультурно-оздоровительной работы в ССУЗах района.

Сентябрь-декабрь 2004 г. Отв.: Васильев Ю.Ф. - главный специалист по физической культуре и спорту

- обеспечить спортивным инвентарем на летний период районные подростковые клубы.

Апрель, май 2004 г. Отв.: Васильев Ю.Ф. - главный специалист по физической культуре и спорту

- провести массовую игру по станциям среди преподавателей и студентов ВУЗов района с привлечением спортсооружений, лесопарковых  зон «Делай с нами, делай как мы, делай лучше нас».

Сентябрь  2004 г. Отв.: Васильев Ю.Ф. - главный специалист по физической культуре и спорту

Иванова О.В. – главный специалист по                                делам молодежи АМР.     

IV.  Работа с воспитанниками детских дошкольных учреждений и учащимися школ.

Ответственная - Макаренко З.В. - начальник отдела управления образования администрации г.Чебоксары по Московскому району.

1.Охватить допрофильной подготовкой всех учащихся 9-ых классов школ района на базе Центра дополнительного образования
С сентября 2004 г.

2. Открыть три группы переменного состава для детей и районный клуб молодой семьи «Гармония» на базе районного медико-психолого-педагогического центра «Развития»

Апрель 2004 г.

3. Разработать методические рекомендации для педагогических работников образовательных учреждений (далее ОУ) по проведению физкультурно-оздоровительных минуток, пауз во время уроков.

Май, 2004 г.

4. Проводить Дни здоровья, Дни здорового образа жизни в образовательных учреждениях района.

Постоянно, но реже одного раза в месяц

5.Провести в ОУ в течение 2004 – 2005 учебного года месячники и декады:

- профилактика заболевания туберкулеза;

- безопасности на дорогах «Со светофором мы друзья», «Безопасный переход», «Внимание дети!», «Светофорик» ;

- профилактика вирусных заболеваний;

- гигиена умственного труда;

- сохранение зрения;

- «Молодежь против наркотиков»;

- антиалкогольной пропаганды;

- правовых знаний;

- профориентационной работы;

- «День семьи»;

- физкультурно-массовой и оздоровительной работы.

2004 - 2005 учебный год

6. Организовать и провести традиционную районную  спартакиаду школьников, «Малышиаду» среди воспитанников ДОУ, и обеспечить участие ОУ района в «Президентских состязаниях»

7. Создать ученические лекторские группы по пропаганде здорового образа жизни среди детей и подростков в ОУ

Сентябрь 2004 г.

8. Провести смотр-конкурс на лучшую организацию горячего питания учащихся среди школьных столовых.

Октябрь 2004 г. - январь 2005 г.

9. Открыть в каждой школе к 1 сентября 2004 г. кабинеты лечебной физкультуры.

Август 2004 г.

10. Провести на базе ДОЛ «Волна» профильную спортивную смену для старшеклассников района.

Июнь 2004 г.

11. С целью занятости детей и подростков в летний период 2004 года на базе школ организовать пришкольные оздоровительные лагеря, сформировать подростковые профильные трудовые бригады по обустройству территорий школ, территорий, закрепленных за школами Постановлением главы администрации района, подготовке ОУ к началу учебного года; организовать  профильные спортивные отряды.

Июнь - август 2004 г.

12. Открыть в каждом ОУ группы здоровья для педагогических работников.

Сентябрь 2004 г.

13. Провести районный конкурс стенгазет на темы «Секреты здоровья», «Здоровый образ жизни» в рамках экологического месячника.

Сентябрь - октябрь 2004 г.

14. Провести районные конкурсы:

- «Лучший спортивный зал»,

- «Лучшая спортивная площадка»,

- «Лучший ландшафт школьного двора»,

- «Лучшее оформление фойе ОУ»,

- «школьных уголков, отражающих спортивную жизнь школы и пропагандирующих здоровый образ жизни среди учащихся и их родителей».

По отдельному плану: 2004 - 2005 учебный год

15. Провести спортивные соревнования среди педагогических работников ОУ:

- по волейболу;

- по баскетболу;

- по футболу;

- по шашкам;

- по шахматам.

По отдельному плану: 2004 - 2005 учебный год

16. Повести традиционный спортивно-туристический слет педагогических работников «Орел - 2004»

Май 2004 г.

17. Изучить состояние преподавания уроков физической культуры в ОУ района. 

                  2004-2005 учебный год.

18. Разработать тематику родительских собраний по формированию потребности у детей здорового образа жизни с учетом возрастных особенностей обучающихся.

Май 2004 г.

19. Провести традиционные родительские собрания, встречи с представителями Советов содействия школе на предприятиях, председателями женсоветов по вопросам воспитания детей и подростков, профилактики правонарушений среди несовершеннолетних.

По отдельному плану, сентябрь - декабрь 2004 г.

20. Организовать в каждом ОУ клубы для юношей и девушек по подготовке их к семейной жизни и воспитанию детей, организации семейного быта.

Сентябрь 2004 г.

21. Разработать и провести совместно с перинатальным центром, для юношей и девушек цикл бесед о половом воспитании.

В течение 2004 - 2005 учебного года

22. Провести родительские собрания совместно с детьми и подростками, стоящими на учете в ОППН, КДН по вопросам занятости во внеурочное время и трудоустройства в летний период.
Апрель 2004 г.

23. Организовать работу передвижной выставки центра духовного развития «Радуга» на базе ОУ в течение года по графику; открыть в залах выставочные залы, вернисажи.

2004 - 2005 учебный год

24. Обеспечить участие всех педагогических и ученических коллективов ОУ района в благотворительном марафоне «Именем детства, во имя детства», в Весенней Неделе Добра, провести во всех классах ОУ уроки Добра, дать благотворительные концерты на шефствующих предприятиях.

Апрель 2004 г.

25. С целью приобщения школьников к истории, традициям Родины, формирования роста гражданской активности, патриотического и нравственного самосознания:

- провести традиционный месячник «Я - гражданин России»

Март 2005 г.

- провести месячник оборонно-массовой и спортивной работы

Январь-февраль 2004 г.

- провести традиционные районные юнармейские игры «Зарница» и «Орленок»

Май  2004 г.

- принять участие в городском смотре - конкурсе школьных музеев

Апрель 2004 г.

- восстановить школьный музей «Боевой славы 139 стрелковой дивизии» на базе СОШ № 48

Сентябрь - ноябрь 2004 г.

26. Обеспечить участие школ района в республиканском конкурсе «Школа года 2004», «Лидер в образовании», «Через образование - в будущее», в районных конкурсах «Учитель года», «Воспитатель года»

Февраль - апрель 2005 г.

27. В рамках модернизации образования сформировать административно-муниципальные группы и команду по реализации проекта «Через образование - в будущее» по направлениям:

- предпрофильная подготовка и профильное обучение;

- социализация учащихся. Школа и семья;

- здоровьесберегающие технологии

обеспечить разработку и презентацию логико-структурных схем проектов на августовском совещании педагогических работников района.

Август 2004 г.

28. Выпустить брошюру творческих работ учащихся и педагогов.

Июль 2004 г.

29. Обеспечить участие школьников района в предметных олимпиадах, научно-практических конференциях всех уровней (районных - российских), в том числе по физической культуре.

Ноябрь 2004 - апрель 2005 г.

Повести совместно с Советом РОСТО Московского района г.Чебоксары районную олимпиаду старшеклассников - членов спортивно-технического клуба «Юный автомобилист».

 Апрель 2004 г.

30.Создание Ассоциации детских общественных организаций «Содружество».

Сентябрь 2004 г.

31. Подготовить документы, обоснования для включения в инвестиционную программу развития столицы строительство спортивного зала в Кадетской школе на 2006 год.

Август 2004 г.

32. Начать строительство спортивного комплекса в летнем оздоровительном лагере «Волна».

Май - сентябрь 2004 г.

33. Завершить ремонт бассейна в МСКОУ «Начальная школа - детский сад для детей с нарушением речи».

Июнь - июль 2004 г.

34. Завершить капитальный ремонт ДОУ «Детский сад № 44».

Июль - август 2004 г.

V.  Работа с детьми-сиротами и подростками группы риска.

1. Открытие отделения Социально-реабилитационного центра для несовершеннолетних в пос.Сосновка (Заволжье).

III квартал 2004 г. Отв.: Алипова Л.Н. – начальник ОСЗН АМР.

2. Определение детей-сирот в приемные семьи и осуществление постоянного контроля за их воспитанием.

Постоянно. Отв.: Иванова Н.Н. – начальник отдела охраны детства (ООД) АМР.

3. Проведение праздников, акций для детей-сирот, детей, оставшихся без внимания родителей: «Доброе сердце», «Окажи помощь ближнему», «Традиционные новогодние поздравления Деда Мороза и Снегурочки детям, нуждающимся в социальной реабилитации»,акций милосердия «От сердца к сердцу», «Игрушка незнакомому другу», «В кругу друзей» (для выпускников школ - сирот)

Постоянно. Отв.: Иванова Н.Н. – начальник отдела охраны детства (ООД) АМР; Овчарова В.М. – директор СРЦН.

4. Организация летнего оздоровительного отдыха и труда для детей группы риска на базе Социально-реабилитационного центра для несовершеннолетних:

- дневного пребывания – 70 мест, круглосуточного пребывания – 20 мест;

- формирование рабочих мест для подростков в летние трудовые бригады:

	№
смены
	Период проведения лагеря

	Стационарное
пребывание
	Дневное пребывание

	
	
	Кол-
во
дней
	Количество детей

	Кол-
во
дней
	Количество детей


	
	
	
	всего
	В т.ч.
инвалидов
	
	всего

	В т.ч.
инвалидов

	1

	Весенние каникулы:

	
	
	
	
	
	

	
	с 22 марта по 31 марта

	10

	20

	
	10

	70

	

	2

	Весенне-летний период:

	
	
	
	
	
	

	
	с 10 мая по 27 мая

	18

	14

	
	18

	50

	

	
	с 2 1 июня по 8 июля

	18

	20

	
	18

	50

	

	
	с 12 июля по 29 июля

	18

	20

	
	18

	50

	

	
	со 2 августа по 19 августа

	18

	20

	
	18

	50

	

	3

	с 10 мая по 30 мая

	21

	14

	
	21

	50

	

	
	с 2 1 июня по 11 июля

	21

	20

	
	21

	50

	

	
	с 1 3 июля по 2 августа

	21

	20

	
	21

	50

	

	
	с 4 августа по 24 августа
	21

	20

	
	21

	50

	

	4
	Осенние каникулы:
с 3 ноября по 9 ноября
	7

	20

	
	7

	70

	


Отв. Овчарова В.М. – директор СРЦН.

5. Организовать в летний период выезд в оздоровительный лагерь «Звездный» педагогически запущенных подростков.

Май 2004 г. Отв.: Орлова М.А. – секретарь комиссии по делам несовершеннолетних АМР.

Овчарова В.М. – директор СРЦН.

6. Трудоустроить несовершеннолетних через центр занятости в летний период на благоустройство придворовых территорий (помощниками к рабочим по комплексной уборке территории).

Май-август 2004 г. Отв.: Иванова О.В. – гл.специалист по делам молодежи АМР.

7. Организовать шефство сотрудников Республиканского наркологического диспансера над школами, ССУЗами района с целью профилактики наркомании, алкоголизма и табакокурения.

Май-август 2004 г. Отв.: Иванова О.В. – гл.специалист по делам молодежи АМР

8. Организовать совместную работу с врачами-наркологами по профилактике потребления психоактивных веществ (ПАВ) среди детей и подростков.

	№ п/п
	Темы бесед и занятий
	Контингент
	Дата
	Ответственный

	1.
	а) Причины распространенности пот​ребления ПАВ среди детей и под​ростков.  Роль воспитания в семье. Признаки потребления ПАВ.

Тактика родителей в случае выявления таких признаков.  
	Родители
	17.03
	Овчарова В.М.

Иванова О.В.

	
	б) Понятие  о   безусловной  любви. Роль воспитания в семье. Анализ семейного воспитания (АСВ). Типы нарушений в воспитании
	Родители
	14.04
	

	
	в) Признаки алкоголизма. Понятие о созависимости.   Что  делать,  если  в семье алкоголик


	Родители
	19.05
	

	2.
	В рамках цикла «Здоровое детство - здоровое будущее».  Тренинговые занятия с детьми по темам: 
	Дети старшего возраста
	
	

	
	а) Понятие о здоровье, о здоровом образе жизни. 
	
	02.08
	

	
	б) Алкогольные напитки: нужны ли они. нам0 Влияние курения табака на организм. 
	
	09.08
	

	
	в) Токсикомания и наркомания. Последствия употребления ПАВ
	
	16.08
	

	
	г) Умение сказать «нет». Альтернативы употребления ПАВ.
	
	23.08
	

	3.
	Кинолекторий с детьми по темам: 

а) «Наркомания - шаг в пропасть».
б) «Курение: о его вредном влиянии на здоровье»
	Дети старшего возраста 

Дети

	22.09

20.10
	Овчарова В.М.

Прохорова Н.В.


VI. Работа с семьями по формированию духовности и потребности 

к здоровому образу жизни

1. Организовать ежемесячные «походы» на льготных условиях «Всей семьей в театр» на базе Чувашского музыкального театра оперы и балета.

апрель 2004 г. - апрель 2005 г. Отв.: Прохорова Н.В. – главный специалист по культуре АМР
2. Практиковать проведение «Дней семейного отдыха» в детских дошкольных учреждениях, школах.

постоянно. Отв.: Прохорова Н.В. – главный специалист по культуре АМР.

3. Организовать выставку семейного прикладного искусства и художественного творчества «Семья, где творят чудеса».

15 мая 2004 г. Отв.: Макаренко З.В. - начальник МТОУО

Прохорова Н.В. – главный специалист по культуре АМР

Открыть творческие мастерские по выходным дням «Дни семейного творчества»: «Керамика», «Сувенир», национальная вышивка «Чаваш терри».

Май 2004 г. Отв.: Прохорова Н.В. – главный специалист по культуре АМР.
4. Провести районный праздник «Моя семья».

Октябрь 2004 г. Отв.: Прохорова Н.В. – главный специалист по культуре АМР; Алипова Л.Н. – начальник ОСЗН АМР.
5. Провести районную акцию «Всей семьей на стадион»: 

май 2004 г. Отв.: Васильев Ю.Ф. – главный специалист по физкультуре и спорту АМР
соревнования по игровым видам спорта:

соревнования по Nordic Vocing (ходьба с лыжными палками) (на базе СОШ 62);

«Веселые старты»;

6. Провести Весеннюю Неделю Добра.

16-24 апреля 2004 г. Отв.: Прохорова Н.В. – главный специалист по культуре АМР
7. Рекомендовать всем предприятиям, организациям, учреждениям района организовать досуг работников через посещение художественного музея, музея  геологии и минералогии (природа и богатство родного края), выставок, культпоходов в театр и т.д. Объявить смотр-конкурс на лучшую организацию физкультурной и спортивно-массовой работы.

май 2004 г. Отв.: Васильев Ю.Ф. – главный специалист по физкультуре и спорту АМР

Прохорова Н.В. – главный специалист по культуре АМР
8. Продолжить и совершенствовать разновозрастные соревнования: взрослые и дети «Чей двор сильнее».

май, июнь 2004 г. Отв.: Васильев Ю.Ф. – главный специалист по физкультуре и спорту АМР
9. Организовать и провести спартакиады среди различных групп населения:

- среди ДОУ – «Малышиада»,

- среди общеобразовательных школ,

- среди подростковых клубов,

-среди студентов ВУЗов и ССУЗов,

-среди работников предприятий, организаций учреждений,

-. среди ветеранов спорта

-среди инвалидов.

В течение года по отдельному плану. Отв.: Васильев Ю.Ф. – главный специалист по физкультуре и спорту АМР.

Макаренко З.В. - начальник МТОУО

10. Разработать и внедрить цикл игровых программ во всех учреждениях культуры Московского района г.Чебоксары «Отдыхаем всей семьей».

Апрель 2004 г. Отв.: Прохорова Н.В. – главный специалист по культуре АМР.

11. Организовать в микрорайонах информационно-консультативные пункты на базе кабинетов «Для родителей» школ с участием депутатов всех уровней, психологов, медицинских работников, ответственных работников администрации Московского района по проблемам «Семьи и детского неблагополучия».

Постоянно. Отв.: Иванова Н.Н. – начальник отдела охраны детства (ООД) АМР; 

Алипова Л.Н. – начальник ОСЗН.

Макаренко З.В. - начальник МТОУО

VII. Работа по благоустройству территории Московского района г.Чебоксары.

1. Построить детскую площадку за ДК «Салют».

Август 2004 г. Отв.: Офицеров Ю.А. начальник отдела ЖКХ и благоустройства (ОЖКХиБ) АМР.
2. Благоустроить территории школ № 62, 39, 59, 45,50.

Июнь - июль 2004 г. Отв.: Офицеров Ю.А. - начальник ОЖКХиБ АМР.
3. Провести:

а) ямочный ремонт дорог по пр.Московский, М.Горького, ул.Гузовского, Эльгера, Университетская, М.Павлова, Урукова, Пирогова, К.Иванова, Водопроводная;

б) ремонт газонов по пр.Московский, М.Горького, ул.М.Павлова, Университетская, Гузовского, Энтузиастов;

в) устройство цветников по пр.Московский, сквер ул.К.Иванова, парк им.500-летия г.Чебоксары, транспортная развязка ул.Гузовского, Гражданская, Университетская.

г) ремонт и покраску остановочных павильонов: пр М.Горького – 10 шт.; пр.Московский – 14 шт.; Университетская – 10 шт.; ул.М.Павлова – 3 шт.; Октябрьское шоссе – 1 шт.; ул.Гражданская – 16 шт.; ул. Гузовского – 3 шт.; ул.Т.Кривова – 1 шт.; ул.Урукова – 1 шт.; ул..Эльгера – 1 шт.; ул.К Иванова – 7 шт.

д) восстановление нарушенного благоустройства в местах производства земляных работ при ликвидации аварии на инженерных коммуникациях (по центральным улицам)

е) ремонт и санитарную очистку родников

Август 2004 г. Отв.: Офицеров Ю.А. начальник ОЖКХиБ АМР.
4. Провести экологический субботник в апреле, октябре месяцах 2004 года  (по отдельному плану).

Отв.: Офицеров Ю.А., Прохорова Н.В., Иванова О.В., Сироткина Ю.Н., Макаренко З.В.
5. Провести в летний период конкурс на самый чистый и благоустроенный двор в Северо-Западном и Юго-Западном жилых массивах.

Подведение итогов в августе 2004 г. Отв.: Офицеров Ю.А. начальник отдела ЖКХ и благоустройства АМР.
6. Провести конкурс на самый чистый подъезд в домах муниципального жилого фонда и общежитиях избирательного округа № 59 по выборам депутата в Госсовет Чувашской Республики.

Июль 2004 г. Отв.: Офицеров Ю.А.- начальник ОЖКХиБ АМР.
7. Вести ежедневный контроль за содержанием муниципальных дорог, тротуаров, внутриквартальных территорий силами работников администрации и МУП ЖКХ.

Регулярно. Отв.: Петров В.И. – зам.главы АМР.
8.Пивлекать старшеклассников  и студенческую молодежь в общественно-полезный труд, направленный на уборку собственной, прилегающих и закрепленной территории; лесопарковой зоны Северо-западного района.

Апрель 2004 г. Отв.: Иванова О.В. – гл. специалист по делам молодежи АМР.

VIII. Привлечение общественности к формированию духовности, ответственному отношению к тому месту, где живешь.
1. Провести для учащихся старших классов, студентов ССУЗов серию концертов Духовного песнопения и музыки.

Май 2004 г. Отв.: Прохорова Н.В. – главный специалист по культуре АМР.

2. Открыть на базе ДК «Салют» кинолекторий для подростков «И это все о нас».

Апрель 2004 г. Отв.: Прохорова Н.В. – главный специалист по культуре АМР.

3. Создать районный координационный центр по работе с молодежью и ранним выявлением детского неблагополучия.

Апрель 2004 г. Отв.: Глотова Н.М. – зам. главы АМР.

                                  Овчарова В.М. – директор СРЦН

4. Продолжить создание домовых комитетов.

Апрель 2004 г. Отв.: Петров В.И. – зам. главы АМР.

5. Привлечь домовые комитеты к благоустройству улиц, придворовых участков, подъездов домов.

Апрель 2004 г. Отв.: Офицеров Ю.А. – начальник ОЖКХиБ АМР.

6. Поручить домовым комитетам контроль за выполнением заявок, полученных работниками МУРЭПов в ходе профилактического обхода квартир.

 Апрель 2004 г. Отв.: Офицеров Ю.А. – начальник ОЖКХиБ АМР.

7. Проводить профилактические объезды района с целью  выявления несанкционированных стоянок автомобилей, несанкционированных свалок мусора с последующим представлением  материалов в административную комиссию администрации Московского района.

Постоянно. Отв.: Офицеров Ю.А. – начальник ОЖКХиБ АМР; Кудряшова Н.М. - секретарь административной комиссии АМР.

8. Продолжить реформирование системы ЖКХ в районе:

(По отдельному плану)

Постоянно. Отв.: Петров В.И. - зам. главы АМР.

Офицеров Ю.А. – начальник ОЖКХиБ АМР

IX. Формирование качества и культуры в сфере торговли и услуг.

1. Увеличить количество рейдов по предприятиям торговли с целью контроля за реализацией алкогольной продукции, пива, табачных изделий несовершеннолетним.

2 раза в месяц. Отв.: Сироткина Ю.Н. – гл.специалист сектора торговли и заготовок АМР.

Увеличить количество рейдов по предприятиям общественного питания с целью контроля качества и культуры обслуживания.

Еженедельно. Отв.: Сироткина Ю.Н. – гл.специалист сектора торговли и заготовок АМР.

2. Проводить семинары с целью повышения квалификации торговых работников и работников общественного питания по вопросам повышения качества и культуры в сфере торговли и услуг.

1 раз в квартал. Отв.: Сироткина Ю.Н. – гл.специалист сектора торговли и заготовок АМР.

3. Активизировать реализацию постановления главы администрации Московского района «О закреплении территории за предприятиями района»  для санитарной уборки и благоустройства.

Постоянно. Отв.: Сироткина Ю.Н. – гл.специалист сектора торговли и заготовок АМР.

4. Подготовить к реализации постановление главы администрации Московского района «О порядке открытия предприятий торговли, бытового обслуживания и питания».

Апрель 2004 г. Отв.: Сироткина Ю.Н. – гл.специалист сектора торговли и заготовок АМР.

5. Привлечь предприятия торговли и питания к участию в конкурсах и смотрах городского и республиканского уровня, способствующих повышению культуры обслуживания.

Постоянно. Отв.: Сироткина Ю.Н. – гл.специалист сектора торговли и заготовок АМР.

6. Организовать районный смотр-конкурс на лучшую торговую точку по организации обслуживания населения в летний период. Подвести итоги в ходе праздника «День города».

Июнь-август 2004 г. Отв.: Сироткина Ю.Н. – гл.специалист сектора торговли и заготовок АМР.

7. Разработать программу развития торговли по территориальному принципу и специализации предприятий торговли.

Апрель 2004 г.    Отв.: Сироткина Ю.Н. – гл.специалист сектора   торговли и заготовок АМР.

________
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